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橋
下
知
事
が

欧
州
の
視
察
か

ら
帰
国
し
、

「
教
育
に
競
争

原
理
を
導
入
す

る
と
い
う
こ
と
が
確
信
と
な

っ
た
」
と
語
る
姿
を
テ
レ
ビ

で
見
た
。
イ
ギ
リ
ス
や
フ
ラ

ン
ス
の
教
育
現
場
で
何
を
見

て
来
た
の
か
。
か
ね
が
ね

「
ダ
メ
な
高
校
は
退
場
し
て

も
ら
う
」
な
ど
競
争
原
理
を

振
り
か
ざ
す
知
事
に
と
っ
て

よ
ほ
ど
都
合
の
い
い
こ
と
が

あ
っ
た
の
だ
ろ
う
▼
そ
れ
に

し
て
も
知
事
は
、
次
の
よ
う

な
こ
と
は
見
て
こ
な
か
っ
た

の
だ
ろ
う
か
。
日
本
は
い
ま

だ
に
40
人
学
級
だ
が
、
少
人

数
学
級
は
世
界
の
流
れ
と
な

り
、
イ
ギ
リ
ス
で
も
低
学
年

は
30
人
学
級
だ
と
い
う
こ

と
。
日
本
は
教
育
へ
の
公
的

支
出
が
３
・
３
％
だ
が
、
イ

ギ
リ
ス
や
フ
ラ
ン
ス
で
は
５

％
を
超
え
て
い
る
こ
と
な
ど

で
あ
る
▼
知
事
が
盛
ん
に
問

題
に
す
る
学
力
テ
ス
ト
の
結

果
に
し
て
も
、
教
育
条
件
整

備
や
、
保
護
者
の
生
活
実
態

を
抜
き
に
論
ず
る
こ
と
は
で

き
な
い
。
欧
州
と
比
べ
て
大

阪
の
教
職
員
の
労
働
時
間
や

休
息
時
間
は
ど
う
か
。
非
正

規
の
教
員
は
ど
れ
く
ら
い
の

比
率
か
。
こ
う
い
う
問
題
こ

そ
し
っ
か
り
と
視
察
し
て
き

て
ほ
し
い
も
の
だ
▼
教
育
に

と
っ
て
競
争
と
い
う
こ
と
が

ど
う
い
う
意
味
を
持
つ
か

は
、
議
論
が
分
か
れ
る
か
も

し
れ
な
い
。
し
か
し
、
そ
こ

で
の
意
見
が
違
っ
て
も
教
育

条
件
整
備
を
進
め
る
こ
と
こ

そ
が
自
治
体
の
責
務
で
は
な

い
だ
ろ
う
か
。 

（
Ｋ
・
Ｍ
）

か
っ
た
の
で
、
午
前
８
時
か

ら
午
後
６
時
の
保
育
所
に
入

所
さ
せ
ま
し
た
。
こ
れ
ま
で

は
保
育
休
暇
の
お
か
げ
で
、

朝
９
時
出
勤
に
し
て
な
ん
と

か
間
に
合
っ
て
い
ま
し
た

が
、
保
育
休
暇
が
な
く
な
る

と
、
仕
事
を
続
け
ら
れ
ま
せ

ん
。「
長
時
間
保
育
の
保
育

所
へ
入
れ
た
ら
？
」
と
思
わ

れ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、

ど
こ
も
定
員
い
っ
ぱ
い
で
入

れ
な
い
状
態
で
す
。
こ
れ
か

ら
ど
う
し
た
ら
い
い
の
か
不

安
で
い
っ
ぱ
い
で
す
。

　

長
時
間
保
育
の
保
育
所
は

ど
こ
も
定
員
超
え
で
入
れ
な

示
な
ど
を
求
め
、
府
当
局
を

き
び
し
く
追
及
し
ま
し
た
。

時
間
把
握
」
の
円
滑

な
実
施
と
超
勤
縮
減

の
具
体
化
、
評
価
・

育
成
シ
ス
テ
ム
の
職

種
別
・
男
女
別
・
年

齢
別
な
ど
の
評
価
結

果
の
分
布
状
況
の
提

具
体
策
の
実
行
を
府
教
委
に

き
び
し
く
求
め
て
い
き
ま

す
。

　

ま
た
府
労
組
連
は
、
非
常

勤
講
師
の
賃
金
改
悪
撤
回
と

賃
金
改
善
を
は
か
る
具
体
的

な
措
置
、
６
月
１
日
か
ら
府

立
学
校
で
制
度
導
入
さ
れ
た

使
用
者
責
任
に
よ
る
「
勤
務

「
時
短
」
は
終
業
を
15
分
短

縮（
学
校
・
昼
間
課
程
）、「
早

出
・
遅
出
勤
務
」
は
始
業
・

午
前
８
時
15
分
以
後
、
終
業

・
午
後
５
時
30
分
以
前
（
学

校
・
昼
間
課
程
）
と
い
う
も

の
。
府
労
組
連
は
今
後
、
細

部
協
議
の
な
か
で
問
題
点
の

追
及
を
行
う
と
と
も
に
、
保

育
休
暇
の
実
質
確
保
に
向
け

た
と
り
く
み
を
強
め
ま
す
。

「
教
育
に
穴
が
あ
く
」

「
教
育
に
穴
が
あ
く
」

事
態
を
解
消
せ
よ

事
態
を
解
消
せ
よ

　

代
替
講
師
が
配
置
さ
れ
ず

「
教
育
に
穴
が
あ
く
」
問
題

に
つ
い
て
、
団
体
交
渉
で

は
、「
授
業
が
で
き
ず
、
子

ど
も
の
学
習
権
が
侵
害
さ
れ

て
い
る
状
況
で
、『
学
力
日

本
一
』
な
ど
と
言
え
る
の

時
短
時
短
1010
月
実
施
す
る
も
、

月
実
施
す
る
も
、

保
育
休
暇
の
廃
止
に
固
執

保
育
休
暇
の
廃
止
に
固
執

　

時
短
問
題
に
つ
い
て
府
当

局
は
、「
10
月
実
施
の
ス
ケ

ジ
ュ
ー
ル
を
め
ざ
し
て
い

る
」
と
答
え
る
一
方
で
、
保

育
休
暇
の
廃
止
に
は
固
執
し

「
保
育
所
等
へ
の
送
迎
に
あ

た
っ
て
勤
務
時
間
の
弾
力
的

な
運
用
が
必
要
な
職
員
に
対

し
て
は
、
早
出
・
遅
出
勤
務

を
導
入
し
た
い
」
と
の
回
答

に
と
ど
ま
り
、
府
労
組
連

は
、「
早
出
・
遅
出
勤
務
で

は
問
題
解
決
と
な
ら
な
い
」

と
き
び
し
く
追
及
し
、
要
求

実
現
を
迫
り
ま
し
た
。

　

な
お
、
府
当
局
が
示
す

　

府
労
組
連
は
、
夏
季
闘
争
で
８
８
４
の
職
場
決
議
に
示
さ
れ
る
職
場
要
求
を
背
景

に
、
一
時
金
カ
ッ
ト
の
中
止
、
勤
務
時
間
短
縮
の
早
期
実
施
、
保
育
休
暇
の
廃
止
撤

回
、「
教
育
に
穴
が
あ
く
」
事
態
の
解
消
、
非
常
勤
講
師
の
賃
金
改
善
な
ど
、
切
実
な

夏
季
要
求
の
実
現
を
め
ざ
し
、
下
記
の
よ
う
な
回
答
を
引
き
出
し
ま
し
た
。

現場現場のの声声ににこたえよこたえよ当
局
は

給
与
・

給
与
・

一
時
金

一
時
金  
カ
ッ
ト
撤
回
な
ど
強
く
要
求

カ
ッ
ト
撤
回
な
ど
強
く
要
求

Ｖ
Ｏ
Ｉ
Ｃ
Ｅ

Ｖ
Ｏ
Ｉ
Ｃ
Ｅ

子
育
て
支
援
を

切
り
捨
て
な
い
で坂本　香織さ　　ん

（大阪市・菅原小）

■夏季一時金
　期末手当1.25月、勤勉手当（標準）
0.685月を特例条例（一般職員４％カ
ット）にもとづき、６月30日に支給。
■時間短縮
　10月実施をめざし今後細部協議。非
常勤職員は常勤職員とあわせ実施する
方向で検討。育児に係る早出遅出勤務
を導入し、細部は時短協議にあわせて
協議。
■子の看護休暇
　６月30日から中学就学前の子が複数
いる場合、６日から10日に拡充し、子の
予防接種や健康診断の際にも取得可。
■短期の介護休暇の新設
　６月30日から要介護者一人の場合５
日取得（二人以上の場合は10日）でき
るものとし、府独自にもつ現行の介護
欠勤制度は存続。
■介護のため退職した教員の再採用
　今年度内の制度創設に向け検討をす
すめる。
■非常勤職員
　子の看護休暇、短期の介護休暇を国
制度と同様（無給）に措置。
■府立工専の独立行政法人化
　（独法化にあたり）職員の勤務労働
条件に関わる諸問題について協議。

今季闘争の主な到達点今季闘争の主な到達点

▶重
点
要
求
実
現
を
訴
え
る

府
労
組
連
・
辻
委
員
長

（
６
月
21
日
決
起
集
会
）

か
」
と
現
場
か
ら
の
怒

り
が
集
中
。
府
教
委
は

府
労
組
連
の
追
及
に
対

し
、「
①
講
師
の
欠
員

が
生
じ
る
こ
と
は
あ
っ

て
は
な
ら
な
い
、
②
正

規
教
員
が
授
業
を
担
当

す
る
こ
と
が
基
本
、
③

定
数
内
講
師
は
減
ら
し

て
い
く
」
と
回
答
。
大

教
組
は
今
後
、
定
数
内

講
師
の
縮
減
、
正
規
教

員
の
大
幅
採
用
増
な
ど

▼

保
育
休
暇
の
実
質
確
保
な
ど
で

府
当
局
を
追
及
す
る
交
渉
団　


